



[bookmark: _GoBack]МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
городской округ Пыть-Ях
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 02.03.2026 № 58-па

О внесении изменений в постановление администрации города от 19.01.2017 № 19-па «Об утверждении положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Пыть-Яха» (в ред. от 08.11.2017 № 285-па, от 26.04.2021 № 158-па, от 19.07.2022 № 310-па, от 07.03.2024 № 41-па, от 16.08.2024 № 169-па, от 30.06.2025 № 188-па, от 01.08.2025 № 232-па, от 21.08.2025 № 266-па, от 12.11.2025 № 321-па, от 30.12.2025 № 370-па) 

В связи с изменением кадрового состава администрации города, внести в постановление администрации города от 19.01.2017 № 19-па «Об утверждении положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Пыть-Яха», следующие изменения:

1. В пункте 1.2. постановления, в абзаце втором подпункта «б» пункта 10 приложения № 1 к постановлению, в приложении № 2 к постановлению, слова «установленный постановлением» заменить словами «утвержденный постановлением».
2. В приложении № 4 к постановлению слова «Котова Ирина Владимировна директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 1 с углубленным изучением отдельных предметов имени маршала Советского Союза Г.К. Жукова» исключить.
3. Управлению по внутренней политике (Е.В.Булыгина) опубликовать постановление в сетевом издании «Официальный сайт «Телерадиокомпания Пыть-Яхинформ».
4. Управлению по информационным технологиям (А.А. Мерзляков) разместить постановление на официальном сайте администрации города в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
6. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы города.

И.о.главы города Пыть-Яха                                                        Л.С.Бондаренко




