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ПОЛОЖЕНИЕ О СЕКТОРЕ ПЛАНИРОВАНИЯ ЗАКУПОК 

И ИСПОЛНЕНИЯ КОНТРАКТОВ
I.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Сектор планирования закупок и исполнения контрактов (далее по тексту – сектор) входит в структуру отдела муниципальных закупок администрации города и в своей деятельности подчиняется начальнику отдела муниципальных закупок (далее по тексту – начальник отдела).
1.2. Сектор в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, законами и нормативными правовыми актами Ханты - Мансийского автономного округа – Югры, Уставом города Пыть-Яха, иными муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.
1.3. Сектор создается, реорганизуется и ликвидируется распоряжением администрации города.
1.4. Сектор возглавляет заведующий сектором, назначаемый и освобождаемый от должности распоряжением администрации города в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.5. Сектор осуществляет свою деятельность во взаимодействии со всеми структурными подразделениями, отделами и службами администрации города, органами государственной власти, органами местного самоуправления, организациями всех форм собственности по вопросам, входящим в компетенцию Сектора.
1.6. Заведующий сектором осуществляет руководство сектором в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.
1.7. Структура сектора утверждается в установленном порядке главой города.
II.
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ СЕКТОРА
Основными задачами сектора являются:
2.1. Организация закупок товаров, работ, услуг для нужд МКУ Администрации г. Пыть-Яха.

2.2. Обеспечение эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в части, касающейся: планирования закупок товаров, работ, услуг; заключения контрактов; особенностей исполнения контрактов.
III. ФУНКЦИИ И ОБЯЗАННОСТИ СЕКТОРА
В процессе своей деятельности сектор выполняет следующие функции:

3.1. Готовит по поручению начальника отдела ответы на обращения предприятий, учреждений по вопросам в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд.
3.2. Разрабатывает план-график, осуществляет подготовку изменений для внесения в план-график, размещает в единой информационной системе план-график и внесенные в него изменения.

3.3. Организует общественное обсуждение закупок в случаях, предусмотренных Федеральным законом.

3.4. Организует утверждение требований к закупаемым Заказчиком отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельным ценам товаров, работ, услуг) и (или) нормативным затратам на обеспечение функций Заказчика.
3.5. Организует заключение контракта по результатам проведения конкурентных процедур.
3.6. Осуществляет подготовку и направление в контрольный орган в сфере закупок предусмотренного частью 6 статьи 93 Федерального закона обращения Заказчика о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем).
3.7. Осуществляет подготовку и направление в контрольный орган в сфере закупок уведомления о заключении контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в случаях, установленных частью 2 статьи 93 Федерального закона.
3.8. Обеспечивает заключение контракта с участником закупки, в том числе с которым заключается контракт в случае уклонения победителя определения (поставщика (подрядчика, исполнителя) от заключения контракта.
3.9. Направляет информацию о заключенных контрактах в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий правоприменительные функции по кассовому обслуживанию исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в целях ведения реестра контрактов, заключенных администрацией города.
3.10. Направляет информацию об исполнении контрактов, о внесении изменений в заключенные контракты в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий правоприменительные функции по кассовому обслуживанию исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в целях ведения реестра контрактов, заключенных администрацией города.

3.11. Осуществляет подготовку и направление в контрольный орган в сфере закупок информации и документов, свидетельствующих об уклонении победителя определения поставщика (подрядчика, исполнителя) от заключения контракта, в целях включения такой информации в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
3.12. Осуществляет контроль за годовым объемом закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя).
3.13. Составляет и размещает в единой информационной системе отчет об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций.
3.14. Подготавливает в единой информационной системе отчет об объеме закупок российских товаров, в том числе товаров, поставляемых при выполнении закупаемых работ, оказании закупаемых услуг.
3.15. Размещает информацию о начислении суммы об оплате неустоек (штрафов, пеней) в связи с ненадлежащим исполнением обязательств по контрактам в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах.
3.16. Обеспечивает осуществление закупки товара у единственного поставщика в электронной форме.
3.17. Обеспечивает осуществление закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) с использованием электронного магазина.

3.18. Подготавливает информацию и отчеты по формам и в сроки, установленными органами государственной власти Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, органов местного самоуправления.
3.19. Осуществляет мониторинг изменений действующего законодательства в сфере закупок.
3.20. Оказывает методическую помощь по вопросам планирования закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд заказчикам.
3.21. Вносит предложения по принятию и изменению правовых актов местного самоуправления, в пределах компетенции сектора.
3.22. Ведет делопроизводство в отделе муниципальных закупок.
3.23. Осуществляет иные действия, предусмотренные законодательством в сфере закупок.
IV. ПРАВА СЕКТОРА
Сектор имеет право:

4.1. Запрашивать и получать от должностных лиц и структурных подразделений администрации, иных органов в установленном законом порядке документы и сведения, необходимые для выполнения задач и функций, возложенных на сектор.
4.2. Принимать участие в разработке проектов постановлений и распоряжений       администрации города в пределах своей компетенции.

4.3. Давать разъяснения по вопросам, входящим в компетенцию сектора.

4.4. Участвовать в работе комиссий, совещаний и семинаров по вопросам, отнесенным к функциям сектора.
4.5. Повышать уровень квалификации работников сектора.
V. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА СЕКТОРА 
5.1. Сектор состоит из заведующего сектором, консультанта и главного специалиста.
5.2. Заведующий сектором:
· в пределах своей компетенции дает указания, обязательные для выполнения специалистами сектора;

· вносит предложения по вопросам, связанным с работой сектора;

· осуществляет работу по противодействию коррупции в секторе.
5.3. Специалисты сектора исполняют обязанности и имеют права, установленные Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и должностными инструкциями.
VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СЕКТОРА
5.4. В соответствии с возложенными на сектор задачами и имеющимися правами
работники сектора несут ответственность за:
· несвоевременность и ненадлежащее качество выполнения задач и функций, возложенных на отдел;

· недостоверность и несвоевременность предоставляемой информации;
· недобросовестность    выполнения    должностных    обязанностей;    
· нарушение трудовой дисциплины в соответствии с Трудовым кодексом РФ;
· нарушение    правил    внутреннего    трудового    распорядка    и    регламента деятельности администрации;

· невыполнение распоряжений и постановлений администрации города;

· нарушение правил противопожарной безопасности и охраны труда;

· несоблюдение ограничений и запретов, установленных на муниципальной службе.
Исполнитель: 

Начальник отдела муниципальных закупок-

контрактной службы 
Ю.И. Бойко
«____»____________2022 г.

Согласовано: 
Начальник управления по правовым вопросам                                         О.Н. Медведева
«____»____________2022 г.

