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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
городской округ Пыть-Ях
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от 21.11.2023									№ 2230-ра

Об утверждении плана 
мероприятий («дорожной карты») 
по поддержке доступа немуниципальных 
организаций (коммерческих, некоммерческих) 
к предоставлению услуг в социальной 
сфере в городе Пыть-Яхе на 2023 -2025 годы
(с изм. от 15.04.2024 года №651-ра)  



	Во исполнение постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2021 № 633-п «О мерах по реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие экономического потенциала», в соответствии с Распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 19.05.2017 №292-рп «О формировании рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по итогам реализации механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций и социального предпринимательства, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) в социальной сфере и внедрения конкурентных способов оказания муниципальных услуг (работ) в социальной сфере»:



1. Утвердить:
1.1. План мероприятий («дорожную карту») по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в городе Пыть-Яхе на 2023-2025 годы (приложение №1).
1.2. Ответственных за достижение показателей, участвующих в рейтинге по реализации механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций и социального предпринимательства, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) в социальной сфере и внедрения конкурентных способов оказания муниципальных услуг (работ) в социальной сфере (приложение №2).
2. Ответственным исполнителям, в соответствии с приложением №1, предоставлять в управление по экономике информацию о ходе реализации плана мероприятий ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
3. 	Определить управление по экономике администрации города ответственным за координацию деятельности структурных подразделений администрации города по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере.
4. 	Определить координационный совещательный орган по реализации мер, направленных на обеспечение доступа негосударственных (немуниципальных) организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере - рабочую (экспертную) группу по вопросам поддержки доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) социальной сферы в городе Пыть-Яхе.
5. 	Управлению по экономике администрации города (С.В. Маслак) направлять отчет об исполнении «дорожной карты» главе города ежеквартально в срок до 25-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 
        6. 	Считать утратившими силу распоряжение администрации города от 21.06.2022 № 1085-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в городе Пыть-Яхе на 2022 -2025 годы».
7. 	Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы города (направление деятельности-социальные вопросы), заместителя главы города – председателя комитета по финансам.



И.о.главы города Пыть-Яха				                               О.Н. Иревлин
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	Приложение № 1 
к распоряжению администрации 
города Пыть-Яха


	

	

	План мероприятий («дорожная карта») по поддержке доступа негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в городе Пыть-Яхе на 2023-2025 годы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Результат

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Своевременная актуализация нормативных правовых актов по обеспечению поддержки доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере, в том числе:
	Управление по культуре и спорту
Управление по образованию
 Управление по муниципальному имуществу
Управление по внутренней политике
	На постоянной основе
	Создание условий для привлечения негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ).
Совершенствование и повышение качества услуг в социальной сфере.

	1.1
	Актуализация перечня услуг (работ), которые могут быть переданы на исполнение немуниципальным организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям, и размещение его на официальном сайте администрации города Пыть-Яха
	Управление по культуре и спорту
Управление по образованию
Управление по внутренней политике
	До 01.07.2024, далее по мере необходимости
	Определение услуг, которые могут быть переданы на исполнение негосударственным (немуниципальным) организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям;
расширение перечня услуг, которые могут быть переданы на исполнение негосударственным (немуниципальным) организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям

	1.2
	Актуализация отраслевых реестров поставщиков услуг социальной сферы
	Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике
	На постоянной основе
	Актуализированный перечень немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих), индивидуальных предпринимателей

	3
	Имущественная поддержка негосударственных организаций, в том числе оказываемая на базе муниципальных учреждений (в том числе почасовая арендная плата, аренда по 1р./мес., безвозмездное пользование)
	Управление по муниципальному имуществу

	На постоянной основе
	Стимулирование участия немуниципальных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, в предоставлении услуг в социальной сфере


	4
	Проведение анализа эффективности использования помещений в подведомственных учреждениях и организациях, выявление свободных и/или неэффективно используемых площадей. 
	Управление по муниципальному имуществу

	до 01 июля, до 25 декабря ежегодно
	Актуализация потребностей и возможностей

	5
	Обеспечение своевременной актуализации перечней имущества (движимого, недвижимого), предназначенного для передачи во владение (пользование) СОНКО и субъектам малого и среднего предпринимательства и размещение актуальных перечней на официальном сайте администрации города Пыть-Яха
	Управление по муниципальному имуществу
	1 раз в 2 месяца
	Своевременная актуализация соответствующих перечней

	6
	Оказание методической и организационной поддержки негосударственным организациям, реализующим социально и общественно значимые проекты, программы.
	Ресурсный центр поддержки СО НКО 
	На постоянной основе
	Поддержка в приоритетном порядке проектов социально - общественной направленности

	7
	Расширение механизмов муниципальной поддержки услуг в социальной сфере немуниципальных организаций (в том числе компенсация затрат поставщику услуг, муниципальный заказ, создание благоприятного налогового режима)
	Управление по экономике
Управление по культуре и спорту
Управление по образованию
 Управление по муниципальному имуществу
Управление по внутренней политике
	В течение года
	Стимулирование участия немуниципальных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, в предоставлении услуг в социальной сфере


	8
	Расширение системы персонифицированного финансирования посредством реализации сертификатов на оказание услуг социальной сферы 
	Управление по образованию


	до 30 декабря 2024 года, 
до 30 декабря 2025 года
	Повышение доступности бюджетных средств для негосударственных поставщиков услуг социальной сферы, качества услуг социальной сферы и удовлетворенности потребителей


	9
	Содействие обучению сотрудников негосударственных организаций управленческим методикам, а также методам осуществления деятельности (оказания услуг) в социальной сфере с применением дистанционных технологий
	Ресурсный центр поддержки СО НКО 

	до 30 декабря 2024 года, 
до 30 декабря 2025 года
	Повышение профессионального уровня и компетенции представителей негосударственных организаций, в том числе социальных предприятий и социально ориентированных некоммерческих организаций; содействие расширению деятельности негосударственных поставщиков услуг социальной сферы

	10
	Организация проведения конференций по вопросам взаимодействия органов муниципальной власти с негосударственными организациями, осуществляющими деятельность в социальной сфере, и иным вопросам, связанным с поддержкой негосударственных организаций
	Ресурсный центр поддержки СО НКО
Управление по экономике 
Управление по 
внутренней политике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Ресурсный центр по развитию добровольчества
	В течении года
	Повышение эффективности государственной и муниципальной политики в отношении деятельности негосударственных (немуниципальных) поставщиков на рынках услуг социальной сферы

	11
	Проведение муниципальных конкурсов на предоставление субсидий и (или) грантов в форме субсидий негосударственным (немуниципальным) некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов и (или) оказание населению услуг социальной сферы в информационной системе «Единый Личный Кабинет Активиста»
	Управление по внутренней политике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту

	до 31 декабря 2024 года, 
до 31 декабря 2025 года
	Создание условий для развития институтов гражданского общества, некоммерческого сектора экономики

	12
	Оказание содействия негосударственным организациям (коммерческим, некоммерческим) по подготовке заявок на участие в конкурсах различного уровня на предоставление субсидий и грантов в форме субсидий на реализацию социально значимых проектов и (или) оказание населению услуг социальной сферы 
	Ресурсный центр поддержки СО НКО 

	до 30 декабря 2024 года, 
до 30 декабря 2025 года
	Создание условий для развития социального предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций - поставщиков услуг социальной сферы


	13
	Содействие к привлечению граждан (в том числе зарегистрированных в качестве плательщиков налога на профессиональный доход), индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, осуществляющих креативную деятельность в социальной сфере по включению в Реестр субъектов креативных индустрий в автономном округе
	Управление по экономике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
	На постоянной основе
	Повышение удовлетворенности граждан качеством и разнообразием оказываемых услуг в социальной сфере

	14
	Содействие появлению новых социальных предприятий и СОНКО социальной сферы
	Управление по экономике
Ресурсный центр
	На постоянной основе
	Увеличение доли негосударственного сектора в экономике города

	15
	Оказание методического сопровождения по получению статуса исполнителя общественно полезных услуг (ИОПУ) некоммерческими организациями
	Управление по экономике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике
Ресурсный центр поддержки СО НКО 
	На постоянной основе
	Повышение удовлетворенности граждан качеством и разнообразием оказываемых услуг в социальной сфере

	16
	Прохождение процедуры сертификации центра общественного развития «Добро.Центр» (по социальной франшизе «Добро.Центр»)
	Управление по внутренней политике
Ресурсный центр развития и поддержки добровольчества (волонтерства)
	до 31 декабря 2024 года 

	Вовлечение граждан в волонтерскую деятельность, а также развитие социальных и гражданских инициатив


	17
	Увеличение количества негосударственных (немуниципальных) организаций получивших финансовую поддержку из бюджета города на реализацию проектов в сфере внутреннего и выездного туризма, в том числе этнографического, событийного туризма 
	Управление по культуре и спорту
Ресурсный центр поддержки СО НКО

	Ежегодно
	Раскрытие туристского потенциала города

	

	

	











Целевые показатели Плана мероприятий («дорожной карты») по поддержке доступа негосударственных организаций
(коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в Ханты-Мансийском автономном
округе - Югре на 2023 - 2025 годы

	N п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	2022 год
(факт)
	2023 год
(факт)
	2024 год
	2025 год
	Исполнитель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Доля средств бюджета муниципального образования, выделяемых негосударственным (немуниципальным) организациям, в т.ч. СОНКО, в общем объеме средств бюджета муниципального образования, предусмотренных для обеспечения предоставления муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) органами местного самоуправления и подведомственными организациями
	%
	0,22
	0,3
	0,3
	0,3
	Комитет по финансам


	2.
	Субсидии, предоставленные из бюджета муниципального образования социально ориентированным некоммерческим организациям (общая сумма финансовой поддержки, направленная на проведение конкурсов среди социально ориентированных некоммерческих организаций), в сфере развития гражданского общества
	млн. рублей
	3,25
	3,21
	2,6
	2,6
	Управление по внутренней политике

	3.
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций, оказывающих услуги (выполняющих работы) социальной сферы в муниципальном образовании автономного округа
	единиц
	44
	44
	46
	47
	Ресурсный центр поддержки СО НКО
Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту
Управление по образованию

	4.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области организации и поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании автономного округа
	единиц
	3
	6
	6
	6
	Ресурсный центр поддержки СО НКО

Ресурсный центр развития и поддержки добровольчества (волонтерства) в городе Пыть-Яхе

	5.
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций и физических лиц, оказывающих услуги (выполняющих работы) социальной сферы в муниципальном образовании автономного округа, получивших финансовую поддержку в грантовых конкурсах (Президентский грант, грант Губернатора, грант Губернатора для физических лиц, грант главы города), в том числе 
	единиц



	14
	12
	9
	9
	Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту
Ресурсный центр поддержки СО НКО
Управление по образованию
Управление по экономике

	5.1
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций получивших финансовую поддержку из бюджета муниципального образования автономного округа на реализацию проектов в сфере внутреннего и въездного туризма, в том числе этнографического, событийного туризма
	единиц
	0
	1
	2
	2
	Управление по культуре и спорту


	5.2
	Количество социальных предпринимателей, получивших финансовую поддержку из бюджета муниципального образования автономного округа получивших финансовую поддержку (гранты, субсидии)
	единиц
	3
	4
	4
	4
	Управление по экономике

	6.
	Доля субъектов малого и среднего предпринимательства, имеющих статус социального предприятия от общего количества субъектов малого и среднего предпринимательства 
	%
	0,49
	0,66
	0,66
	0,72
	Управление по экономике

	6.1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, имеющих статус социального предприятия, осуществляющих деятельность на территории города
	единиц
	7
	10
	10
	11
	

	6.2
	Общее количество субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных на территории города
	единиц
	1439
	1520
	1524
	1530
	

	7.
	Доля детей, которым в отчетном периоде оказаны услуги дополнительного образования организациями частной формы собственности, в общей численности детей, которым в отчетном периоде оказаны услуги дополнительного образования всеми организациями (всех форм собственности) в муниципальном образовании автономного округа
	%
	-
	4,9
	8,6
	9,0
	Управление по образованию


	8.
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом в негосударственных (немуниципальных) организациях (от общей численности граждан, систематически занимающихся спортом в организациях всех форм собственности в муниципальном образовании автономного округа)
	%
	-
	60,0
	60,5
	61,0
	Управление по культуре и спорту


	9.
	Число граждан (в том числе зарегистрированных в качестве плательщиков налога на профессиональный доход), индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, осуществляющих креативную деятельность в социальной сфере, включенных в Реестр субъектов креативных индустрий в автономном округе
	единиц (нарастающим итогом)
	9
	14
	15
	16
	Управление по экономике


	10.
	Количество некоммерческих организаций -исполнителей общественно-полезных услуг (ИОПУ)
	единиц (нарастающим итогом)
	1
	0
	1
	2
	Управление по экономике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике
Ресурсный центр поддержки СО НКО

	11.
	Количество проведённых муниципальных конкурсов на предоставление субсидий и (или) грантов в форме субсидий негосударственным (немуниципальным) некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов и (или) оказание населению услуг социальной сферы в информационной системе «Единый Личный Кабинет Активиста» 
	единиц (ежегодно)
	1
	2
	2
	2
	Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту


	12.
	Доля предоставленного теле- и радио эфирного времени, газетных полос в местных средствах массовой информации для информирования о мерах поддержки СОНКО и социальных предпринимателей, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) в социальной сфере, в том числе:
	%
	6
	9,4
	8,1
	8,1
	Управление по внутренней политике


	12.1
	Объем информации, предоставленный местными средствами массовой информации для размещения сведений (информации) о мерах поддержки СОНКО и социальных предпринимателей, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организации к предоставлению населению услуг социальной сферы, о деятельности таких организаций
	единиц
	320
	505,5
	433,5
	433,5
	Управление по внутренней политике


	
	в телеэфире
	минут
	287
	437
	386
	386
	

	
	в радиоэфире
	минут
	18
	43
	20
	20
	

	
	в печатных СМИ
	Количество полос
	15
	25,5
	27,5
	27,5
	

	12.2
	Объем информации, предусмотренный на отчетный год для теле- и радио эфирного времени, газетных полос в местных средствах массовой информации 
	единиц
	5 328
	5 354
	5 380
	5 380
	

	13
	Количество услуг социальной сферы, переданных на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам
	единиц
	2
	2
	2
	2
	Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике















Приложение №2
к распоряжению администрации
города Пыть-Яха 
от 21.11.2023 № 2230-ра

Ответственные за показатели, участвующие в рейтинге по реализации механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций и социального предпринимательства, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) в социальной сфере и внедрения конкурентных способов оказания муниципальных услуг (работ) в социальной сфере.
	№ п/п
	Показатель
	Ответственные за исполнение показателя

	Раздел I. РЕАЛИЗАЦИЯ МЕХАНИЗМОВ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫХ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ И СОЦИАЛЬНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

	1.
	Наличие в муниципальном образовании Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – автономный округ) ресурсного центра развития социально ориентированных некоммерческих организаций, сертифицированного Фондом «Центр гражданских и социальных инициатив Югры»

	Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту


	1.1.
	Наличие в муниципальном образовании автономного округа центра общественного развития «Добро.Центр», созданного по социальной франшизе «Добро.Центр»

	Управление по внутренней политике
Ресурсный центр развития и поддержки добровольчества (волонтерства)

	1.2.
	Доля площади помещений, фактически переданных во владение (пользование) социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность в области организации и поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства), в общей площади помещений, включенных в перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение (пользование) социально ориентированным некоммерческим организациям

	Управление по муниципальному имуществу


	1.3.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области организации и поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании автономного округа

	Управление по внутренней политике
Ресурсный центр развития и поддержки добровольчества (волонтерства)
Ресурсный центр поддержки СО НКО

	1.4.
	Наличие муниципальных районов и городских округов автономного округа, реализующих муниципальные программы (подпрограммы) по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области организации и поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства) (предусматривающих финансирование мероприятий по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области организации и поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства) и имеющих подтверждение кассового исполнения указанных мероприятий в отчетном году)

	Управление по внутренней политике


	2.
	Доля ассигнований бюджета муниципального образования автономного округа, направляемых на предоставление субсидий на реализацию мероприятий по формированию инфраструктуры поддержки СОНКО и / или социальных предпринимателей, включая ресурсные центры СО НКО, центры инноваций социальной сферы, добровольческие центры, в общем объеме расходов бюджета муниципального образования автономного округа

	Комитет по финансам


	3.
	Наличие в муниципальном образовании автономного округа отдельного перечня муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение (пользование) социально ориентированным некоммерческим организациям:

	Управление по муниципальному имуществу


	3.1.
	Площадь помещений, переданных во владение (пользование) СОНКО в течение года
	Управление по муниципальному имуществу


	3.2.
	Доля площади помещений, фактически переданных во владение (пользование) СОНКО, в общей площади помещений, включенных в перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение (пользование) СОНКО
	Управление по муниципальному имуществу


	4.
	Наличие в муниципальном образовании автономного округа отдельного перечня муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение (пользование) субъектам малого и среднего предпринимательства:

	Управление по муниципальному имуществу


	4.1.
	Площадь помещений, переданных во владение (пользование) социальным предпринимателям в течение года
	Управление по муниципальному имуществу


	4.2.
	Доля площади помещений, переданных во владение (пользование) социальным предпринимателям, в общей площади помещений, переданных во владение (пользование) субъектам малого и среднего предпринимательства
	Управление по муниципальному имуществу


	5.
	Количество СОНКО, осуществляющих деятельность в муниципальном образовании автономного округа
	Ресурсный центр поддержки СО НКО
Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту
Управление по образованию

	6.
	Количество СОНКО, оказывающих услуги (выполняющих работы) социальной сферы в муниципальном образовании автономного округа, получивших финансовую поддержку из бюджета муниципального образования автономного округа

	Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике


	7.
	Наличие муниципальных районов и городских округов автономного округа, реализующих муниципальные программы (подпрограммы) по поддержке СОНКО (предусматривающих финансирование мероприятий по поддержке СОНКО и имеющих подтверждение кассового исполнения указанных мероприятий в отчетном году)

	Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике


	8.
	Наличие муниципальных районах и городских округов автономного округа, реализующих меры по поддержке социального предпринимательства в рамках муниципальных программ по поддержке малого и среднего предпринимательства (получивших финансирование и имеющих кассовое исполнение в отчетном году)

	Управление по экономике


	9.
	Предоставление теле- и радио эфирного времени, газетных полос в местных средствах массовой информации для информирования о мерах поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций и социальных предпринимателей, обеспечения доступа негосударственных (немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) в социальной сфере
	Управление по внутренней политике

	Раздел II. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПА НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ (НЕМУНИЦИПАЛЬНЫХ) ОРГАНИЗАЦИЙ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ УСЛУГ (РАБОТ) В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ

	10.
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций, оказывающих услуги (выполняющих работы) социальной сферы в муниципальном образовании автономного округа
	Ресурсный центр поддержки СО НКО
Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту
Управление по образованию

	11.
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций, оказывающих услуги (выполняющих работы) социальной сферы в муниципальном образовании автономного округа, получивших финансовую поддержку из бюджета муниципального образования автономного округа
	Управление по экономике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Ресурсный центр поддержки СО НКО
Управление по внутренней политике

	12.
	Доля фактов получения гражданами услуг (работ) у негосударственных (немуниципальных) поставщиков в социальной сфере, в общей численности фактов получения гражданами услуг (работ) в социальной сфере
	Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике

	12.1.
	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом в негосударственных (немуниципальных) организациях (от общей численности граждан, систематически занимающихся спортом в организациях всех форм собственности в муниципальном образовании автономного округа)
	Управление по культуре и спорту


	13.
	Доля средств бюджета муниципального образования автономного округа, выделенных негосударственным (немуниципальным) организациям, в том числе СО НКО, на предоставление услуг (работ), в общем объеме средств бюджета муниципального образования автономного округа, выделенных на предоставление услуг (работ) в социальной сфере
	Комитет по финансам

	14.
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций, заключивших договоры аренды (в т.ч. почасовой аренды) площади помещений муниципальной собственности находящейся на праве хозяйственного ведения или оперативного управления у муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений на льготной или коммерческой основе, из них:
	Управление по муниципальному имуществу


	14.1.
	Количество СОНКО, заключивших договоры аренды (в т.ч. почасовой аренды) площади помещений муниципальной собственности находящейся на праве хозяйственного ведения или оперативного управления у муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений на льготной или коммерческой основе
	Управление по муниципальному имуществу


	14.2.
	Количество социальных предпринимателей, заключивших договоры аренды (в т.ч. почасовой аренды) площади помещений муниципальной собственности находящейся на праве хозяйственного ведения или оперативного управления у муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений на льготной или коммерческой основе

	Управление по муниципальному имуществу


	15.
	Количество негосударственных (немуниципальных) организаций получивших финансовую поддержку из бюджета муниципального образования автономного округа на реализацию проектов в сфере внутреннего и въездного туризма, в том числе этнографического, событийного туризма
	Управление по культуре и спорту


	Раздел III. ВНЕДРЕНИЕ КОНКУРЕНТНЫХ СПОСОБОВ ОКАЗАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (РАБОТ) В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ

	16.
	Доля негосударственных (немуниципальных) организаций в общем количестве организаций, оказывающих услуги (выполняющих работы) социальной сферы в муниципальном образовании автономного округа
	Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике

	17.
	Численность детей дошкольного возраста, посещающих частные дошкольные образовательные организации в муниципальном образовании автономного округа
	Управление по образованию


	17.1.
	Доля детей, которым в отчетном периоде оказаны услуги дополнительного образования организациями частной формы собственности, в общей численности детей, которым в отчетном периоде оказаны услуги дополнительного образования всеми организациями (всех форм собственности) в муниципальном образовании автономного округа
	Управление по образованию


	18.
	[bookmark: _GoBack]Проведение муниципальных конкурсов на предоставление субсидий и (или) грантов в форме субсидий негосударственным (немуниципальным) некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов и (или) оказание населению услуг социальной сферы в информационной системе «Единый Личный Кабинет Активиста»
	Управление по внутренней политике
Управление по культуре и спорту


	Раздел IV. СОЦИАЛЬНАЯ ЗНАЧИМОСТЬ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ (НЕМУНИЦИПАЛЬНЫХ) ОРГАНИЗАЦИЙ

	19.
	Количество некоммерческих организаций - исполнителей общественно-полезных услуг (ИОПУ) 

	Управление по экономике
Управление по образованию
Управление по культуре и спорту
Управление по внутренней политике
Ресурсный центр поддержки СО НКО

	20.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, имеющих статус социального предприятия 
	Управление по экономике


	21.
	Число граждан (в том числе зарегистрированных в качестве плательщиков налога на профессиональный доход), индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, осуществляющих креативную деятельность в социальной сфере, включенных в Реестр субъектов креативных индустрий в автономном округе 

	Управление по экономике
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