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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 13.12.2017








№ 333-па
Об утверждении муниципальной

программы «Развитие культуры 

в муниципальном образовании 

городской округ город Пыть-Ях 

 на 2018-2025 годы и на период до 2030 года»

(с изм. от 10.04.2018 №57-па,

от 09.08.2018 №233-па,

от 05.10.2018 №305-па,

от 13.12.2018 №440-па,

от 28.12.2018 №485-па)

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением администрации города от 21.08.2013 №184-па «О муниципальных и ведомственных целевых программах муниципального образования городской округ город Пыть-Ях», распоряжением администрации города от 18.07.2013 № 1670-ра «О перечне муниципальных программ муниципального образования городской округ город Пыть-Ях»:
1.
Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018-2025 годы и на период до 2030 года» (приложение).

2.
Отделу по наградам, связям с общественными организациями и СМИ управления делами (О.В. Кулиш) опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

3.
Отделу по информационным ресурсам (А.А. Мерзляков) разместить постановление на официальном сайте администрации города в сети Интернет. 

4.
Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2018.

5.
Признать утратившими силу постановления администрации города:

- от 18.12.2015 № 354-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы»; 

- от 06.04.2017 № 88-па «О внесении изменений в постановление администрации города от 18.12.2015 № 354-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы»; 
- от 22.06.2017 № 160-па «О внесении изменений в постановление администрации города от 18.12.2015 № 354-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы»; 
- от 24.10.2017 № 266-па «О внесении изменений в постановление администрации города от 18.12.2015 № 354-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы». 
6.
Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Золотых А.П.

И.о.главы города Пыть-Яха






А.Н.Морозов 

Приложение

к постановлению администрации

города Пыть-Яха
от 13.12.2017 № 333-па
Муниципальная программа
«Развитие культуры в муниципальном образовании городской округ 
город Пыть-Ях в 2018 - 2025 годах и на период до 2030 года»

Паспорт муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	Развитие культуры в муниципальном образовании городской округ город в 2018 - 2025 годах и на период до 2030 года

	Дата утверждения муниципальной программы (наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Постановление администрации города Пыть-Яха от 13.12.2017 №333-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018-2025 годы и на период до 2030 года»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

	Соисполнители муниципальной программы


	- муниципальные учреждения культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственные отделу по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

- муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства г. Пыть-Яха»

- отдел по делам архивов (муниципальный архив)

	Цели муниципальной программы
	Сохранение культурной самобытности и создание условий для обеспечения равной доступности культурных благ и услуг для развития и реализации культурного и духовного потенциала жителей муниципального образования городской округ город Пыть-Ях

	Задачи муниципальной программы


	Задача 1. Создание условий для обеспечения выравнивания доступа к культурным ценностям, историческому наследию и информационным ресурсам различных групп граждан.
Задача 2. Содействие формированию гармоничного развития личности, создание условий, обеспечивающих развитие социокультурных индустрий.
Задача 3. Сохранение социальной направленности функционирования сферы культуры, территориальной доступности услуг сферы культуры.

	Подпрограммы или основные мероприятия 


	Подпрограмма 1. Сохранение исторического и культурного наследия, снижение инфраструктурных ограничений с целью обеспечения функционирования всех видов культурной деятельности.

Подпрограмма 2. Укрепление единого культурного пространства.
Подпрограмма 3. Совершенствование системы управления в сфере культуры и архивного дела.

	Целевые показатели муниципальной программы


	1. Соотношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях с 75 % до 100%. 

2. Сохранение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, на уровне 13%.

3. Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального образования городской округ город Пыть-Ях с 88% до 90%.
4. Уровень удовлетворённости граждан качеством услуг, представляемых муниципальным архивом с 90% до 95%.
5. Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры.
6. Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере культуры.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2018 - 2025 годы и на период до 2030 года

	Финансовое обеспечение муниципальной программы (с изм. от 10.04.2018 №57-па,

от 09.08.2018 №233-па, от 05.10.2018 №305-па, от 13.12.2018 №440-па,

от 28.12.2018 №485-па)

	Общий объем финансирования муниципальной программы на 2018-2025 годы и на период до 2030 года составляет – 2 709 816,5 тыс. рублей, в том числе:  

на 2018 год – 218 819,8 тыс. рублей;

на 2019 год - 207 937,2 тыс. рублей;

на 2020 год - 211 683,5тыс. рублей;

на 2021 год - 207 137,6 тыс. рублей;

на 2022 год - 207 137,6 тыс. рублей;

на 2023 год - 207 137,6 тыс. рублей;

на 2024 год - 207 137,6 тыс. рублей;

на 2025 год - 207 137,6 тыс. рублей;    

на 2026-2030 год – 1 035 688,0 тыс. рублей.

Из них:

1. Средства федерального бюджета, всего 39,0 тыс. рублей, в том числе:

на 2018 год – 13,0 тыс. рублей;

на 2019 год – 13,0 тыс. рублей;

на 2020 год – 13,0 тыс. рублей;

на 2021 год – 0,0 тыс. рублей;

на 2022 год – 0,0 тыс. рублей;

на 2023 год – 0,0 тыс. рублей;

на 2024 год – 0,0 тыс. рублей;

на 2025 год – 0,0 тыс. рублей;

на 2026-2030 год – 0,0 тыс. рублей.

2. Средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, всего 60 852,8 тыс. рублей, в том числе:

на 2018 год – 52 312,0 тыс. рублей;

на 2019 год – 1 119,7 тыс. рублей;

на 2020 год – 4 746,1 тыс. рублей;

на 2021 год – 267,5 тыс. рублей;

на 2022 год – 267,5 тыс. рублей;

на 2023 год – 267,5 тыс. рублей;

на 2024 год – 267,5 тыс. рублей;

на 2025 год – 267,5 тыс. рублей;

на 2026-2030 год – 1 337,5 тыс. рублей.

3. Средства муниципального бюджета, всего 2 528 278,3 тыс. рублей, в том числе:

на 2018 год – 152 888,4 тыс. рублей;

на 2019 год – 197 884,5 тыс. рублей;

на 2020 год – 198 004,4 тыс. рублей;

на 2021 год – 197 950,1 тыс. рублей;

на 2022 год – 197 950,1 тыс. рублей;

на 2023 год – 197 950,1 тыс. рублей;

на 2024 год – 197 950,1 тыс. рублей; 

на 2025 год – 197 950,1 тыс. рублей;  

на 2026-2030 год – 989 750,5 тыс. рублей.

4. Иные внебюджетные источники, всего 120 646,4 тыс. рублей, в том числе:

на 2018 год – 13 606,4 тыс. рублей;

на 2019 год – 8 920,0 тыс. рублей;

на 2020 год – 8 920,0 тыс. рублей;

на 2021 год – 8 920,0 тыс. рублей;

на 2022 год – 8 920,0 тыс. рублей;

на 2023 год – 8 920,0 тыс. рублей;

на 2024 год – 8 920,0 тыс. рублей; 

на 2025 год – 8 920,0 тыс. рублей;

на 2026-2030 год – 44 600,0 тыс. рублей. 


Раздел 1. Краткая характеристика текущего состояния сферы культуры и архивного дела муниципального образования городской округ город Пыть-Ях

Приоритеты сферы культуры муниципального образования городской округ город Пыть-Ях направлены на сохранение и развитие культурного потенциала города, системы творческого и художественного образования населения, совершенствование культурной инфраструктуры, улучшение материально-технического обеспечения культурной деятельности, архивное дело. 

Основные направления культурной политики обусловлены необходимостью решения стратегических задач, обозначенных в Указах Президента Российской Федерации, Основах государственной культурной политики и Стратегии развития сферы культуры в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре до 2020 года и на период до 2030 года, Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года.

По результатам анкетирования населения за 2016 год уровень удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры довольно высок и составляет 88%.
По состоянию на 01 января 2017 года отрасль культуры города Пыть-Ях  представлена 4  учреждениями  культуры  и  искусства, в  их числе:

1 - общедоступная (публичная) библиотека
2 - учреждение культурно-досугового типа
3 - музей
4 - учреждение дополнительного образования в сфере культуры.
В последние годы культурный облик  города Пыть-Яха значительно изменился под воздействием как общественных перемен, так и других факторов, среди которых немалую роль играют новые технологии и телекоммуникации. 
Наиболее радикальным изменениям подверглась деятельность музеев и библиотек, которые первыми освоили виртуальное пространство и технологические достижения.
Определены следующие приоритетные направления развития библиотечной отрасли: внестационарное и дистанционное библиотечное обслуживание населения города; совершенствование информационных ресурсов; развитие кадрового потенциала библиотекарей; обеспечение доступа к социально значимой информации. 
Музейная отрасль города характеризуется ростом объемов электронных ресурсов (электронных каталогов), увеличением количества выставок, развитием информационной базы музейного фонда с обеспечением свободного доступа через сеть Интернет.
Основные мероприятия городского значения проводятся с непосредственным участием МАУК «Культурно-досуговый  центр», оказывающим качественные концертные и театрально-зрелищные услуги населению.
Кинопоказ на территории города остается одной из динамично развивающихся, доступных, социально ориентированных и востребованных жителями города отраслей культуры. У жителей города есть возможность смотреть киноновинки в  2D  и 3D формате не выезжая из города, что привносит разнообразие в досуг населения. 
В соответствии с распоряжением администрации города Пыть-Яха от 02.03.2015 № 474-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожные карты») по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Пыть-Ях до 2020 года и на период до 2030 года» осуществляется реконструкция городского дома культуры «Россия». Работы на объекте ведутся в рамках контракта с ООО «Застройщик». Готовность объекта составляет 99%, ожидаемый ввод объекта 4 квартал 2017 года.
Образование в сфере культуры является важнейшей составляющей образовательного пространства города  и региона. Сложившаяся система художественного образования в г. Пыть-Яхе включает в себя один уровень подготовки обучающихся в течение 7 лет – МБОУ ДО «Детская школа искусств».

Совершенствование системы поиска, выявления и сопровождения одаренных детей и молодежи в сфере культуры и искусства осуществляется посредством участия одаренных детей и молодежи в международных, всероссийских, региональных и городских профессиональных конкурсах. 
Продолжается систематизация форм и методов взаимодействия национальных культур в городе. По состоянию на 01.01.2017 созданы и функционируют 3 клубных формирования этнокультурной направленности.
Отрасль культуры стремится к развитию через обучение персонала, внедрение современных методов менеджмента, основанных на профессиональных стандартах, а также внедрение профессиональных методов и процессов (эффективных контрактов) по оказанию услуг.

Преимущественная часть уникальной ретроспективной информации сосредоточена в муниципальном архиве. 

Раздел 2. Стимулирование инвестиционной и инновационной деятельности, развитие конкуренции и негосударственного сектора экономики

2.1. Развитие материально-технической базы в отрасли.
Муниципальной программой не предусмотрены мероприятия, направленные на строительство объектов культуры, мероприятия по осуществлению совместных с автономным округом полномочий по ремонтно-реставрационным работам объектов культурного наследия.

2.2. Формирование благоприятной деловой среды. (пост. от 05.10.2018 №305-па)
Для формирования уникального образа города учреждения культуры и искусства регулярно участвуют в масштабных мероприятиях международного, всероссийского и регионального уровней, среди которых уже ставшие традиционными: Международный фестиваль кинематографических дебютов «Дух огня», Международный фестиваль ремесел коренных народов мира, Межрегиональная детская научно-практическая конференция «Ремесла и промыслы: прошлое и настоящее». 

В целях повышения качества и доступности услуг в социальной сфере через расширение участия негосударственных организаций в предоставлении социальных услуг гражданам распоряжением администрации города от 22.09.2016 № 2153-ра утвержден план мероприятий («дорожная карта») по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016 - 2020 годы.
Условиями приоритетного предоставления мер финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям является наличие статуса исполнителя общественно полезных услуг. Финансовая поддержка социально ориентированным некоммерческим организациям предоставляется на срок не менее двух лет. (пост. от 05.10.2018 №305-па)
Развитие направления сотрудничества с некоммерческими организациями обеспечит расширение спектра предоставляемых услуг населению в сфере культуры и, как следствие, приведет к увеличению охвата населения услугами культуры. 
Для привлечения негосударственного сектора к предоставлению услуг в сфере культуры к частичной передаче на исполнение негосударственным поставщикам запланированы услуги – организация и проведение культурных мероприятий (в соответствие с распоряжением администрации города от 20.04.2017 № 731-ра «О формировании перечня (комплекса) услуг, которые могут быть переданы на исполнение негосударственным организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям»).
В целях создания условий для привлечения частных компаний в сфере культуры муниципального образования применим порядок межведомственного взаимодействия при подготовке, рассмотрении и реализации проекта муниципально-частного партнерства, публичным партнером в котором является муниципальное образование городской округ город Пыть-Ях, утвержденный распоряжением администрации города от 26.09.2017 № 1631-ра «О порядке межведомственного взаимодействия при подготовке, рассмотрении и реализации проекта муниципально-частного партнерства, публичным  партнером в котором является муниципальное образование городской округ город Пыть-Ях».
В формировании благоприятной деловой среды городского округа города Пыть-Яха особую роль играют институты гражданского общества, содействуя повышению открытости работы органов местного самоуправления, развитию конкуренции и негосударственного сектора экономики, вовлечению экспертного и профессионального сообществ в выработку и реализацию решений в сфере инвестиционной политики, обеспечивая доступ граждан и указанных сообществ к информации об инвестиционной и инновационной деятельности.
2.3. Реализация инвестиционных проектов.
Муниципальной программой не предусмотрена реализация инвестиционных проектов.

2.4. Развитие конкуренции на территории муниципального образования  город Пыть-Ях.

Отдельные мероприятия муниципальной программы, способствующие развитию конкурентной среды, включены в план мероприятий «дорожную карту» по содействию развитию конкуренции в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре, утвержденную распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 10.07.2015 № 387-рп.

2.5. Реализация проектов и портфелей проектов.
Муниципальная программа не содержит мероприятий, реализуемых и (или) планируемых к реализации в соответствии с постановлением администрации города от 14.12.2016 № 335-па «Об утверждении положения о системе управления проектной деятельностью в администрации города Пыть-Яха».
Раздел 3. Цели, задачи, показатели их достижения 

(с изм. от 09.08.2018 №233-па)
3.1. Цель муниципальной программы определена с учетом стратегических документов социально-экономического развития муниципального образования города Пыть-Ях, послания Президента Российской Федерации, указов Президента Российской Федерации и нормативно правовых актов Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и муниципального образования:
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;

Указ Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «О Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 - 2030 годы»;
Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;

Стратегия социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства ХМАО - Югры от 22.03.2013 № 101-рп;

Стратегия развития культуры в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре до 2020 года и на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства ХМАО - Югры от 18.05.2013 № 185-п; 

решение Думы города от 19.04.2018 №158 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Пыть-Ях до 2030 года; (с изм. от 09.08.2018 №233-па)
распоряжение администрации города от 07.03.2018 №461-ра «О Концепции чтения в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018-2025 годы». (с изм. от 09.08.2018 №233-па)
Цель и задачи муниципальной программы определены в паспорте муниципальной программы. 
3.2. Перечень и методика расчета целевых показателей муниципальной программы, с указанием форм статистического наблюдения приведены в приложениях № 1, 4 к приложению. 
Перечень дополнительно проводимых ответственным исполнителем (соисполнителями) мониторингов эффективности реализации муниципальной программы по показателям приведен в приложении № 5 к приложению.
В области энергосбережения и энергетической эффективности проводится мониторинг по показателям: удельный расход электрической энергии в расчете на 1 кв. м общей площади (кВт*ч/кв. м); удельный расход тепловой энергии в расчете на 1 кв. м общей площади (Гкал/кв. м); удельный расход холодной воды в расчете на 1 работника (куб. м/человека); удельный расход горячей воды в расчете на 1 работника (куб. м/человека).
3.3. В целях формирования новой модели культурной политики предполагается в том числе:

- обеспечение межведомственного, межуровневого взаимодействия в реализации культурной политики;

- реализация государственной политики в сфере культуры, предусматривающей распространение традиционных для российского общества ценностей;

- стимулирование создания институтов развития в сфере культуры;

- гармоничное сочетание интересов национальной безопасности, единства культурного пространства и этнокультурного многообразия муниципального образования;

- создание системы мониторинга и системы качественных и количественных показателей.

Раздел 4. Характеристика основных мероприятий программы
(с изм. от 09.08.2018 №233-па)

4.1. Решение задачи 1 «Создание условий для обеспечения выравнивания доступа к культурным ценностям, историческому наследию и информационным ресурсам различных групп граждан» планируется посредством реализации следующих основных мероприятий в рамках подпрограммы 1 «Сохранение исторического и культурного наследия, снижение инфраструктурных ограничений с целью обеспечения функционирования всех видов культурной деятельности»:
4.1.1. Развитие библиотечного дела.

Основными направлениями мероприятия являются:

- осуществление муниципальным автономным учреждением культуры «Культурный центр: библиотека - музей» библиотечного обслуживания населения и методического руководства библиотеками-филиалами;

- поддержка деятельности и отдельных направлений библиотечного обслуживания населения города, включая:  

- совершенствование информационных ресурсов и услуг; 

- обеспечение доступа к Интернету и сетевым ресурсам; 

- автоматизацию деятельности и обновление оборудования;

- модернизацию библиотек;

- создание детских зон обслуживания; 

- оцифровку фондов в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.07.2017 № 1632-р «Об утверждении программы «Цифровая экономика Российской Федерации»;

- развитие внестационарного и удаленного библиотечного обслуживания.
4.1.2. Развитие музейного дела.

Основными направлениями мероприятия являются:
- представление фондовых коллекций музея в постоянных экспозициях и временных выставках в музее и за его пределами; 

- организация и подготовка передвижных выставок;  

- размещение материалов об отдельных предметах и коллекциях музея в Государственном каталоге и сети Интернет; 

- систематическое и тематическое комплектование музейных коллекций и совершенствование их научного описания с целью представления в Государственном электронном каталоге; 

- осуществление реставрационных и консервационных работ; 

- интеграция деятельности музея путем осуществления межмузейных выставочных и культурно-образовательных проектов, 

- внедрение новых культурно-просветительных программ и проектов с целью привлечения посетителей;

- оцифровка музейных фондов в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.07.2017 № 1632-р «Об утверждении программы «Цифровая экономика Российской Федерации».
4.1.3. Развитие архивного дела.

Основными направлениями мероприятия являются:
-
приобретение оборудования и материалов, модернизация оборудования (для оцифровки и хранения документов, в том числе стеллажи, системы пожарно-охранной сигнализации, регулирования климатических условий, контрольно-измерительные приборы);

-
проведение ремонтных работ в архивохранилищах; 

-
реставрация и улучшение физического состояния архивных документов;

-
перевод архивных дел и научно-справочного аппарата к ним в электронный вид, с последующим проведением работ по их загрузке в ГИС «Электронный архив Югры», приобретение единых региональных программных продуктов в области архивного дела, создание страхового фонда на особо ценные документы путем перевода на микрофиши или аналоговые носители;

-
модернизация выставочного оборудования, подготовка общественно значимых сборников архивных документов, подготовка и создание документальных фильмов на основе архивных документов, проведение школьных уроков, реализация интернет проектов, проведение научных конференций, в том числе международные, конкурса профессионального мастерства.

4.1.4. Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры.

Основным направлением мероприятия являются:

-
проведение капитального и текущего ремонта зданий муниципальных учреждений культуры и искусства для восстановления их основных физико-технических, эстетических и потребительских качеств, утраченных в процессе эксплуатации.

4.2. Решение задачи 2 «Содействие формированию гармоничного развития личности, создание условий, обеспечивающих развитие социокультурных индустрий» планируется посредством реализации следующих основных мероприятий в рамках подпрограммы 2 «Укрепление единого культурного пространства».
4.2.1. Поддержка одаренных детей и молодежи, развитие художественного образования.

Основными направлениями мероприятия являются:

-
реализация профессиональных образовательных программ в области культуры;

-
выявление и сопровождение одаренных детей и молодежи в сфере культуры и искусства посредством проведения профессиональных конкурсов, предметных олимпиад, выставок, обеспечения гастролей творческих коллективов, обеспечения участия одаренных детей и молодежи в международных, всероссийских, региональных, городских профессиональных конкурсах, выставках, проведение мероприятий;

-
обновление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры муниципального образования: музыкальных инструментов, инвентаря, оборудования и специальной литературы, модернизацию светового, сценического, звукового оборудования.

4.2.2. Развитие профессионального искусства.
Основными направлениями мероприятия является:

создание спектаклей, концертов, концертных программ, участие творческих коллективов в профессиональных конкурсах и фестивалях, в том числе в международных. 

4.2.3. Сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел. (с изм. от 09.08.2018 №233-па)
Основными направлениями мероприятия являются:

-
 сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел.

4.2.4. Стимулирование культурного разнообразия в муниципальном образовании. (с изм. от 09.08.2018 №233-па)

Основными направлениями мероприятия являются:

- проведение культурно-массовых мероприятий;

- организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;

- показ кинофильмов.

Формирование благоприятных условий для создания и обеспечения функционирования негосударственных организаций, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, и предоставление поддержки в целях создания новых культурных продуктов и услуг, рабочих мест и технологий, разработка предложений по развитию муниципально-частного партнерства в сфере культуры. 

Реализацию отдельных мероприятий муниципальной программы осуществляют социально ориентированные некоммерческие организации на основании услуг, утвержденных в соответствии с распоряжением администрации города от 20.04.2017 № 731-ра «О формировании перечня (комплекса) услуг, которые могут быть переданы на исполнение негосударственным организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям», а именно организация и проведение культурных мероприятий. 
4.3. Решение задачи 3 «Сохранение социальной направленности функционирования сферы культуры, территориальной доступности услуг сферы культуры» планируется посредством реализации следующих основных мероприятий в рамках подпрограммы 3 «Совершенствование системы управления в сфере культуры и архивного дела».

4.3.1. Реализация единой государственной политики в сфере культуры и архивного дела. 

Основными направлениями мероприятия являются:

-
внедрение технологий бережливого производства в деятельности в соответствии с Концепцией «Бережливый регион» в Югре (в соответствии с распоряжением Правительства ХМАО - Югры от 19.08.2016 № 455-рп «О Концепции «Бережливый регион» в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»);
-
реализация проектов и мероприятий по внедрению и сопровождению информационно-коммуникационных технологий в сферу культуры и архивного дела, проведение независимой оценки качества предоставляемых услуг муниципальными учреждениями культуры и искусства.
4.4 Перечень основных мероприятий программы отражен в приложении № 2 к приложению.

Раздел 5. Механизм реализации муниципальной программы
(с изм. от 10.04.2018 №57-па)
5.1. Управление муниципальной программой осуществляет ответственный исполнитель, обеспечивающий по согласованию с соисполнителями внесение на рассмотрение проекта муниципальной программы и изменений в нее.

Ответственный исполнитель координирует, организует, исполняет и контролирует выполнение программных мероприятий, осуществляет мониторинг и оценку результативности целевых показателей муниципальной программы, составляет и предоставляет установленную отчетность.

Оценка реализации муниципальной программы осуществляется за каждый отчетный финансовый год и за весь период реализации в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы.

Информация о ходе и итогах реализации муниципальной программы размещается на официальном сайте администрации города в сети Интернет по электронному адресу: http://adm.gov86.org, а также в автоматизированной информационной системе «Мониторинг Югра».

Реализацию основных мероприятий муниципальной программы осуществляют ответственный исполнитель и соисполнители программы.
Должностные лица ответственного исполнителя (соисполнителей) муниципальной программы несут персональную ответственность за реализацию мероприятий и достижение показателей, предусмотренных соглашениями о предоставлении субсидий из бюджета автономного округа бюджету муниципального образования.
5.2. Оценка хода исполнения мероприятий муниципальной программы основана на мониторинге достижения целевых показателей муниципальной программы путем сопоставления фактически достигнутых и целевых значений показателей. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в муниципальную программу могут быть внесены корректировки. В случае выявления лучших практик реализации программных мероприятий в программу могут быть внесены корректировки, связанные с оптимизацией этих мероприятий.

5.3. Механизм реализации муниципальной программы включает:

-
разработку и принятие нормативных правовых актов;  
-
внедрение и применение технологий бережливого производства путем применения энергосберегающих технологий, повышения прозрачности и открытости деятельности муниципальных учреждений, устранения административных барьеров, уменьшения временных потерь, разработки автоматизированных информационных систем, позволяющих снизить количество запрашиваемой информации, ликвидации дублирующих функций, внедрения инструментов «бережливого офиса», формирование культуры бережливых процессов, повышения квалификации работников учреждений культуры (обучающие семинары, курсы повышения квалификации) в соответствии с установленными муниципальными заданиями на оказание муниципальных услуг (выполнение работ); 

-
обеспечение управления муниципальной программой, эффективное использование денежных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы;

-
уточнение перечня основных мероприятий муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период, а также затрат по ним в соответствии с мониторингом фактически достигнутых и целевых показателей реализации муниципальной программы;

-
информирование общественности о ходе и результатах ее реализации, финансирование основных мероприятий муниципальной программы.
5.4. Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется путем: 
-
размещение муниципального заказа на поставку товаров (оказание услуг, выполнение работ) для муниципальных нужд в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 
-
закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в целях реализации мероприятий муниципальной программы; (с изм. от 10.04.2018 №57-па)
-
предоставления подведомственным бюджетным и автономным учреждениям субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), в том числе за счет средств федерального бюджета, бюджета автономного округа, бюджета муниципального образования, субсидии на иные цели.

5.5. Важное значение для успешной реализации муниципальной программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением ее задач, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

При реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие риски:

5.5.1. Правовые риски связаны с изменением законодательства Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа-Югра, муниципального образования, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации программных мероприятий.

В целях минимизации правовых рисков предполагается:

а) на этапе согласования проекта муниципальной программы привлечь для рассмотрения и подготовки предложений население, бизнес-сообщество, общественные организации путем размещения проекта отделом по культуре и искусству на едином официальном сайте администрации муниципального образования городского округа города Пыть-Яха в сети Интернет;

б) проводить мониторинг планируемых изменений в законодательстве Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа-Югры в сфере культуры, архивном деле и смежных областях.

5.5.2. Финансовые риски.

Удорожание стоимости товаров (услуг), непрогнозируемые инфляционные процессы, что также может повлиять на сроки, объем и качество выполнения задач по модернизации имущественного комплекса отрасли культуры и улучшение материально-технической базы учреждений культуры и учреждений образования в культуре.

В целях минимизации финансовых рисков предполагается:

а) определение первоочередных (приоритетных) направлений, увязанных с достижением установленных целевых показателей, в пределах утвержденного (доведенного) объема финансирования по муниципальной программе;

б) привлечение внебюджетных источников финансирования на реализацию мероприятий муниципальной программы.

5.5.3. Административные риски.

Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией муниципальной программы, нарушением планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнением ее целей и задач, недостижением плановых значений показателей, снижением эффективности использования ресурсов и качества выполнения программных мероприятий муниципальной программы, дефицитом квалифицированных кадров в культуре для реализации целей и задач муниципальной программы.

В целях минимизации (снижения) административных рисков планируется:

а) регулярная публикация отчетов о ходе реализации муниципальной программы;

б) повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

в) создание системы мониторинга реализации муниципальной программы;

г) своевременная корректировка программных мероприятий муниципальной программы;

д) рациональное использование имеющихся материальных и нематериальных ресурсов;

е) повышение ответственности за использование ресурсов, принятие ключевых решений в определении путей и методов реализации муниципальной программы;
ж) передача в аренду объектов культуры для реализации инвестиционных (предпринимательских) проектов на условиях муниципально-частного партнерства.
Раздел 6. Оценка эффективности выполнения муниципальной программы

Оценка эффективности выполнения муниципальной программы проводится на основе:

1)
оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в приложении № 1 к приложению;
2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета муниципального  образования и иных источников ресурсного обеспечения муниципальной программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом и ее подпрограмм, представленных в приложении № 2 к приложению, и сопоставления фактических и плановых объемов финансирования подпрограмм, из всех источников ресурсного обеспечения в целом;
3) степени реализации мероприятий муниципальной программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных непосредственных результатов реализации основных мероприятий подпрограммы по годам. 

До начала очередного года реализации муниципальной программы ответственный исполнитель по каждому показателю муниципальной программы определяет интервалы значений показателя, при которых реализация муниципальной программы характеризуется:

-
высоким уровнем эффективности;

-
удовлетворительным уровнем эффективности;

-
неудовлетворительным уровнем эффективности.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно в установленном порядке.

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

-
значения 95% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

-
уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image2.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 95%, уровень финансирования реализации основных мероприятий всех подпрограмм муниципальной программы составил не менее 90%;

-
не менее 95% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

-
значения 80% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

-
уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image3.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 70%;

-
не менее 80% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы отражена в приложении № 3 к приложению.
Приложение № 1 к приложению

к постановлению администрации

города Пыть-Яха 
от 13.12.2017 № 333-па
Целевые показатели муниципальной программы
	№ показателя
	Наименование показателей результатов  
	Базовый показатель на начало реализации муниципальной программы
	Значения показателей по годам


	Целевое значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы

	
	
	
	2018 год
	2019 год 
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026-2030 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	7
	8
	7
	8
	9

	1
	Соотношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях, (%) <1>
	75
	100 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Сохранение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, (%) <1>
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13

	3
	Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, (%) <2>
	88
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	4
	Уровень удовлетворённости граждан качеством услуг, представляемых муниципальным архивом, (%)
	90
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	5
	Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, (%)
	-
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере культуры, (%)
	-
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


<1> Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики".

<2> Указ Президента Российской Федерации от 24 декабря 2014 года N 808 "Об утверждении Основ государственной культурной политики".
Приложение № 2 к приложению

к постановлению администрации

города Пыть-Яха

от 13.12.2017 № 333-па

(с изм. от 10.04.2018 №57-па,
от 09.08.2018 №233-па,

от 05.10.2018 №305-па,

от 13.12.2018 №440-па,

от 28.12.2018 №485-па)
Перечень основных мероприятий муниципальной программы
	№ основного мероприятия
	Основные мероприятия  муниципальной  программы (связь мероприятий с показателями муниципальной программы)
	Ответственный исполнитель / соисполнитель
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс.руб.)

	
	
	
	
	всего
	2018
	2019
	2020
	2 021
	2 022
	2 023
	2 024
	2 025
	2026 - 2030

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Подпрограмма 1. Сохранение исторического и культурного наследия, снижение инфраструктурных ограничений с целью обеспечения функционирования всех видов культурной деятельности
	 

	1.1
	Развитие библиотечного дела                                  (1,3)
	МАУК «КЦ: библиотека - музей»
	ВСЕГО
	611 432,5
	56 987,6
	46 509,2
	46 574,7
	46 136,1
	46 136,1
	46 136,1
	46 136,1
	46 136,1
	230 680,5

	
	
	
	Бюджет ФБ
	39,0
	13,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет АО
	20 959,5
	20 136,1
	411,7
	411,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	583 905,4
	33 909,9
	45 784,5
	45 850,0
	45 836,1
	45 836,1
	45 836,1
	45 836,1
	45 836,1
	229 180,5

	
	
	
	Внебюджетные источники
	6 528,6
	2 928,6
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	1 500,0

	1.2
	Развитие музейного дела                                                                                        (1,3)
	МАУК «КЦ: библиотека - музей»
	ВСЕГО
	157 595,5
	15 127,7
	12 353,4
	11 889,4
	11 822,5
	11 822,5
	11 822,5
	11 822,5
	11 822,5
	59 112,5

	
	
	
	Бюджет АО
	6 341,6
	5 813,4
	461,3
	66,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	148 672,5
	8 172,9
	11 772,1
	11 702,5
	11 702,5
	11 702,5
	11 702,5
	11 702,5
	11 702,5
	58 512,5

	
	
	
	Внебюджетные источники
	2 581,4
	1 141,4
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	600,0

	1.3
	Развитие архивного дела                                      (4)
	Отдел по делам архивов (муниципальный архив)
	ВСЕГО
	3 415,1
	225,9
	246,7
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	
	
	
	Бюджет АО
	3 415,1
	225,9
	246,7
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	1.4
	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры  (3)
	Отдел  по  культуре  и  искусству /    МБОУ ДО «ДШИ» / МАУК «КДЦ» / МАУК «КЦ: библиотека - музей» / МКУ «УКС»
	ВСЕГО
	8 120,3
	4 079,9
	0,0
	4 040,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет АО
	4 000,0
	0,0
	0,0
	4 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	4 120,3
	4 079,9
	0,0
	40,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 1
	ВСЕГО
	780 563,4
	76 421,1
	59 109,3
	62 772,0
	58 226,1
	58 226,1
	58 226,1
	58 226,1
	58 226,1
	291 130,5

	
	Бюджет ФБ
	39,0
	13,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет АО
	34 716,2
	26 175,4
	1 119,7
	4 746,1
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	
	Бюджет МО
	736 698,2
	46 162,7
	57 556,6
	57 592,9
	57 538,6
	57 538,6
	57 538,6
	57 538,6
	57 538,6
	287 693,0

	
	Внебюджетные источники
	9 110,0
	4 070,0
	420,0
	420,0
	420,0
	420,0
	420,0
	420,0
	420,0
	2 100,0

	Подпрограмма 2.Укрепление единого культурного пространства
	 

	2.1
	Поддержка одаренных детей и молодежи, развитие художественного образования (1,2,3)
	МБОУ ДО «ДШИ»
	ВСЕГО
	833 099,5
	63 342,7
	64 146,4
	64 146,4
	64 146,4
	64 146,4
	64 146,4
	64 146,4
	64 146,4
	320 732,0

	
	
	
	Бюджет АО
	2 561,9
	2 561,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	824 357,6
	60 600,8
	63 646,4
	63 646,4
	63 646,4
	63 646,4
	63 646,4
	63 646,4
	63 646,4
	318 232,0

	
	
	
	Внебюджетные источники
	6 180,0
	180,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	2 500,0

	2.2
	Развитие профессионального искусства (1,2,3)
	МАУК «КДЦ»
	ВСЕГО
	1 095 763,6
	79 026,0
	84 651,5
	84 735,1
	84 735,1
	84 735,1
	84 735,1
	84 735,1
	84 735,1
	423 675,5

	
	
	
	Бюджет АО
	23 574,7
	23 574,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	966 832,5
	46 094,9
	76 651,5
	76 735,1
	76 735,1
	76 735,1
	76 735,1
	76 735,1
	76 735,1
	383 675,5

	
	
	
	Внебюджетные источники
	105 356,4
	9 356,4
	8 000,0
	8 000,0
	8 000,0
	8 000,0
	8 000,0
	8 000,0
	8 000,0
	40 000,0

	2.3
	Сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел (1,3)
	МАУК «КЦ: библиотека - музей»
	ВСЕГО
	390,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0

	
	
	
	Бюджет АО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	390,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.4
	Стимулирование культурного разнообразия в муниципальном образовании (2,3,5,6)
	Отдел по культуре и искусству
	ВСЕГО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет АО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 2
	ВСЕГО
	1 929 253,1
	142 398,7
	148 827,9
	148 911,5
	148 911,5
	148 911,5
	148 911,5
	148 911,5
	148 911,5
	744 557,5

	
	Бюджет АО
	26 136,6
	26 136,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет МО
	1 791 580,1
	106 725,7
	140 327,9
	140 411,5
	140 411,5
	140 411,5
	140 411,5
	140 411,5
	140 411,5
	702 057,5

	
	Внебюджетные источники
	111 536,4
	9 536,4
	8 500,0
	8 500,0
	8 500,0
	8 500,0
	8 500,0
	8 500,0
	8 500,0
	42 500,0

	Подпрограмма 3. Совершенствование системы управления в сфере культуры и архивного  дела
	 

	3.1
	Реализация единой государственной политики в сфере культуры (3)
	Отдел по культуре и искусству
	ВСЕГО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет АО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Бюджет МО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ 3
	ВСЕГО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет АО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет МО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ВСЕГО ПО  МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПРОГРАММЕ
	ВСЕГО
	2 709 816,5
	218 819,8
	207 937,2
	211 683,5
	207 137,6
	207 137,6
	207 137,6
	207 137,6
	207 137,6
	1 035 688,0

	
	Бюджет ФБ
	39,0
	13,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет АО
	60 852,8
	52 312,0
	1 119,7
	4 746,1
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	
	Бюджет МО
	2 528 278,3
	152 888,4
	197 884,5
	198 004,4
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	989 750,5

	
	Внебюджетные источники
	120 646,4
	13 606,4
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	44 600,0

	В том числе: 
	 

	Инвестиции в объекты государственной и муниципальной собственности
	ВСЕГО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет МО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Прочие расходы
	ВСЕГО
	2 709 816,5
	218 819,8
	207 937,2
	211 683,5
	207 137,6
	207 137,6
	207 137,6
	207 137,6
	207 137,6
	1 035 688,0

	
	Бюджет ФБ
	39,0
	13,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет АО
	60 852,8
	52 312,0
	1 119,7
	4 746,1
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	
	Бюджет МО
	2 528 278,3
	152 888,4
	197 884,5
	198 004,4
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	989 750,5

	
	Внебюджетные источники
	120 646,4
	13 606,4
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	44 600,0

	В том числе: 
	 

	Отдел  по  культуре  и  искусству администрации города Пыть-Яха 
	ВСЕГО
	6 079,1
	2 038,7
	0,0
	4 040,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет АО
	4 000,0
	0,0
	0,0
	4 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет МО
	2 079,1
	2 038,7
	0,0
	40,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Отдел  по  делам  архивов (муниципальный архив)
	ВСЕГО
	3 415,1
	225,9
	246,7
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	
	Бюджет АО
	3 415,1
	225,9
	246,7
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	267,5
	1 337,5

	Муниципальные учреждения культуры  и  искусства
(Расходы на обеспечение деятельности)
	ВСЕГО
	2 698 281,1
	214 514,0
	207 690,5
	207 375,6
	206 870,1
	206 870,1
	206 870,1
	206 870,1
	206 870,1
	1 034 350,5

	
	Бюджет ФБ
	39,0
	13,0
	13,0
	13,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет АО
	53 437,7
	52 086,1
	873,0
	478,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет МО
	2 524 158,0
	148 808,5
	197 884,5
	197 964,0
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	197 950,1
	989 750,5

	
	Внебюджетные источники
	120 646,4
	13 606,4
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	8 920,0
	44 600,0

	МКУ «УКС»
	ВСЕГО
	2 041,2
	2 041,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджет МО
	2 041,2
	2 041,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 3 к приложению

к постановлению администрации

города Пыть-Яха

от 13.12.2017 № 333-па

(с изм. от 10.04.2018 №57-па,
от 09.08.2018 №233-па,
от 05.10.2018 №305-па,

от 13.12.2018 №440-па,
от 28.12.2018 №485-па)
Оценка эффективности реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателей результатов
	Наименование мероприятий (комплекса мероприятий, подпрограмм), обеспечивающих достижение результата
	Фактическое значение показателя на момент  разработки программы 
	Значения показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания программы
	Соотношение затрат и результатов  (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	общие затраты по соответству ющим мероприятиям
	в т.ч. бюджетные затраты  

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	
	
	городского бюджета
	федерального/ окружного бюджета 
	внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	1
	Соотношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях,, (%)
	Подпрограмма 1. Сохранение исторического и культурного наследия, снижение инфраструктурных ограничений с целью обеспечения функционирования всех видов культурной деятельности. (1.1, 1.2, 1.4)                                                                                                                                                                                           Подпрограмма 2.Укрепление единого культурного пространства. (2.1, 2.2, 2.3, 2.4)                                                                                                                                                                                                                  Подпрограмма 3. Совершенствование системы управления в сфере культуры и архивного  дела (3.1)                   
	93
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	2 706 401,4
	2 528 278,3
	57 476,7
	120 646,4

	2
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, (%) 
	
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	
	
	
	

	3
	Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального  образования городской округ город Пыть-Ях (%)
	
	88
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	
	
	
	

	4
	Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры (%)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	5
	Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере культуры (%)
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	6
	Уровень удовлетворённости граждан качеством услуг, представляемых муниципальным архивом  (%) 
	Подпрограмма 1. Сохранение исторического и культурного наследия, снижение инфраструктурных ограничений с целью обеспечения функционирования всех видов культурной деятельности (1.3)
	90
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	3 415,1
	 
	3 415,1
	 


Приложение № 4 к приложению

к постановлению администрации

города Пыть-Яха 
от 13.12.2017 № 333-па

Методика расчета целевых показателей муниципальной программы
	№п/п
	Наименование показателя
	Характеристика показателя
	Расчет показателя
	Основание
	Периодичность предоставления информации о достижении показателя

	1
	Соотношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях
	Данный показатель характеризует престижность труда в сфере культуры, его привлекательность для высококвалифицированных специалистов. Высокая заработная плата в сфере культуры является одним из необходимых условий качественного обновления состава работников учреждений культуры.

Индикативный показатель определяется соотношением среднемесячных заработных плат работников учреждений культуры и среднемесячной заработной платы в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях

	f = (ЗПрк / ЗПго) * 100, где:

f - индикативный показатель соотношения среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях;

 ЗПго - среднемесячная заработная плата по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях;

ЗПрк - среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры (целевой показатель (норматив) в соответствии с приложением к доп.соглашению № 6 от 06.03.2017 к соглашению № 40 от 30.06.2014 о сотрудничестве по обеспечению достижения в 2014-2018 годах целевых показателей (нормативов) оптимизации сети муниципальных учреждений в сфере образования и культуры муниципального образования городской округ город Пыть-Ях)

	Источником информации является форма федерального статистического наблюдения ЗП-культура


	ежемесячно

	2
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей


	Показатель позволяет определить динамику числа детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, проводимых в сфере культура
	P = R / K x 100%, где:

P - доля детей, участвующих в творческих мероприятиях в отчетном году;

R - общее количество детей, охваченных творческими мероприятиями;

К - общее количество детей до 17 лет (включительно), проживающих в городе

	Показатель определяется на основании данных мониторинга отдела по культуре и искусству

	ежемесячно

	3
	Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры 


	Показатель позволяет определить процент удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, и определяется результатами ежегодного социологического опроса граждан старше 18 лет
	Сбор и анализ информации осуществляет основании постановления администрации города № 222-па от 17.09.2012 года «Об утверждении порядка изучения мнения населения города Пыть-Ях о качестве  оказания муниципальных услуг», распоряжения администрации города № 320–ра от 15.02.2013 года «Об утверждении порядка изучения мнения  населения города Пыть-Ях о  качестве  оказания  муниципальных  услуг  учреждениями культуры  и учреждениями  дополнительного образования в сфере культуры» 
	1 раз в полугодие

	4
	Уровень удовлетворенности граждан качеством услуг, предоставляемых муниципальным архивом
	Показатель позволяет определить качество услуг, предоставляемых архивами автономного округа
	Значение показателя определяется количеством выданных справок с положительным результатом для пользователей, обратившихся в архивы автономного округа, по данным федеральной статистической формы планово-отчетной документации архивных учреждений «Показатели основных направлений и результатов деятельности на/за 20... год"
	ежегодно

	5
	Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры
	Показатель характеризует охват негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры


	Расчет показателя выполняется путем соотношения количества негосударственных организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, к общему количеству организаций, оказывающих услуги в сфере культуры


	Показатель определяется на основании данных мониторинга отдела по культуре и искусству
	ежегодно

	6
	Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере культуры
	Показатель характеризует охват населения муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, получивших услуги в сфере культуры в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях


	Расчет показателя выполняется путем соотношения количества граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, к общему количеству граждан, получивших услуги в учреждениях культуры всех форм собственности. 


	Показатель определяется на основании данных мониторинга отдела по культуре и искусству
	ежегодно


Приложение № 5 к приложению
к постановлению администрации города Пыть-Яха 
от 13.12.2017 № 333-па

(с изм. от 10.04.2018 №57-па,

от 09.08.2018 №233-па)
Перечень дополнительно проводимых ответственным исполнителем (соисполнителями) мониторингов эффективности реализации муниципальной программы по показателям
	№ показателя
	Наименование показателей результатов
	Базовый показатель на начало реализации муниципальной программы
	Значения показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия муниципальной программы
	Ответственный исполни

тель и соисполни

тели

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026-2030
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Доля музейных предметов и музейных коллекций, отраженных в электронных каталогах, в общем объеме музейных фондов и музейных коллекций (%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

МАУК «КЦ: библиотека - музей»

	2
	Увеличение количества посещений организаций культуры по отношению к уровню 2010 года (%)
	 
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	Отдел по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

МАУК «КЦ: библиотека - музей»

МАУК «КДЦ»

МБОУ ДО «ДШИ»

	  3
	Количество посещений библиотек, на 1 жителя в год 
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	Отдел по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

МАУК «КЦ: библиотека - музей»

	4
	Увеличение количества библиографических записей в электронных каталогах общедоступных библиотек муниципального образования, в том числе включенных в Сводный электронный каталог библиотек России, по сравнению с предыдущим годом (%)
	 
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	2,9
	Отдел по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

МАУК «КЦ: библиотека - музей»

	5
	Библиотечный фонд на 1000 жителей
	3 141
	3 248
	3 281
	3 349
	3 422
	3 498
	3 576
	3 656
	3 739
	3 824
	3 824
	Отдел по культуре и искусству администрации города Пыть-Яха

МАУК «КЦ: библиотека - музей»


